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Warszawa, 20 grudnia 2019 .

Szanowni Paristwo,

w nawiazaniu do pytar jakie dotyczg funkcjonowania na Uniwersytecie Warszawskim szkot
doktorskich, chcialbym ponownie przekazaé informacje, ktére byly juz kilkukrotnie
dyskutowane na posiedzeniach Senatu UW oraz w czasie spotkan ze spofecznoscia naszej
uczelni. Dla petnej jasnosci pozwolg sobie to zrobié w punktach.

1. Szkoty doktorskie zajmujg sig organizacja ksztalcenia dla doktorantéw przyjetych do
nich na podstawie rekrutacji regularnej oraz rekrutacji dodatkowych (tzw.
pozalimitowych) ogtaszanych na podstawie wniosku kierownika projektu badawczego

sktadanego do dyrektora danej szkoty doktorskiej.

2. Administracja szkét doktorskich jest odpowiedzialna za gromadzenie i przetwarzanie
dokumentéw  doktorantéw  przyjetych  do szkét. Dokumentacja  o0séb,
przygotowujgcych doktoraty w ramach studiéw doktoranckich (studiéw lll stopnia) jest
gromadzona i przetwarzana w jednostkach uniwersyteckich, w ktérych rozpoczeli oni

studia.

3. Analogiczna sytuacja, jak w pkt. 2 ma miejsce w przypadku prowadzonych na
Uniwersytecie Warszawskim postepowan habilitacyjnych. Kierownicy jednostek,
ktérych odpowiednie Rady dokonaty wszczecia procedury nadania stopnia naukowego
doktora habilitowanego (przed 30 kwietnia 2019 roku) sa odpowiedzialni za ich
obstuge administracyjng, w tym podpisywanie umoéw z recenzentami. Tam tez
gromadzona jest cata dokumentacja. Biuro Rad Naukowych Dyscyplin zapewnia
wsparcie przewodniczacych poszczegdlnych Rad w zakresie kierowania korespondencji
zwigzanej z nadawaniem stopni, w tym z recenzentami oraz CK. Pisma dotyczace
poszczegélnych etapéw nadawania stopnia sq podpisywane przez przewodniczacych
poszczeg6éinych Rad. Wszelkie inne ,nowe” postepowania o nadanie stopnia doktora
habilitowanego (wszczete po 30 kwietnia 2019) roku beda juz prowadzone przez Biuro

Rad Naukowych Dyscyplin.

4. Doktoranci ze szkét doktorskich oraz doktoranci ze studiow doktoranckich (studiow Ili
stopnia) realizujg swoje prace doktorskie, w tym prowadza badania w jednostkach
zatrudnienia opiekuna pracy lub promotora. Moiliwe jest takze prowadzenie badan w
jednostce zatrudnienia promotora pomocniczego. Oznacza to, ze jednostki powinny
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wygospodarowa¢ niezbedne $rodki na prowadzenie badar przez doktorantéw ze szkot
doktorskich oraz doktorantéw ze studiow doktoranckich (studiéw Ill stopnia), ktérych
opiekunem pracy lub promotorem jest zatrudniony w danej jednostce pracownik. W
algorytmie subwencji dla Wydziatéw i innych jednostek na rok 2020 przewidziany
bedzie nowy komponent bioracy pod uwage liczbe doktorantéw (ze szkét doktorskich)
pod opieka zatrudnionych w jednostce promotoréw. Stuchacze studidw [l stopnia
beda uwzgledniani jak dotychczas.

. Doktoranci ze szkét doktorskich oraz doktoranci ze studiow doktoranckich (studenci
studiéw |1l stopnia) maja prawo do ubiegania sig o dofinansowanie swojej dziatalnosci
naukowej w ramach systemu grantéw wewnetrznych, koordynowanego przez Biuro
Obstugi Badan (finansowanych na dotychczasowych zasadach). Poszczegélne szkoty
moga uruchamiaé takze swoje programy wsparcia aktywnosci naukowej doktorantéw,
co nie zmienia jednak faktu, ze podstawowym miejscem prowadzenia badan sa
jednostki, w ktérych pracuja promotorzy doktoratéw.

. Ksztatcenie doktorantdw jest organizowane i koordynowane przez szkoty doktorskie.
Do prowadzenia poszczegélnych zaje¢, zgodnie z programem, rekrutowani s3
pracownicy zaréwno UW, jak i z instytucji trzecich, w tym zagranicznych. W przypadku
pracownikéw UW, w celu utatwienia prowadzenia zajg¢, kazdorazowo podejmowane
s3 rozmowy co do terminéw zaje¢ oraz miejsca ich przeprowadzenia. Zajecia
realizowane s3 vy_ﬂb.iﬂ_,.za.lsé_z_amawiaﬂ-\“h"—zgodnie z obowigzujagcymi na UW
zasadami. W przypadku ,zaje¢ zamawianych” przez szkoty doktorskie jednostki s3 w
pierwszej kolejnosci proszone o przydzielenie sali oraz wprowadzenie przedmiotu do
systemu USOS (wg informacji uzyskanych z sekretariatu Szkoty). Jesli jednak jednostka
nie dysponuje wolnymi salami, w kt6rych moglyby zosta¢ przeprowadzone zajgcia,
administracja szkoty przejmie na siebie obowiazek znalezienia odpowiedniego miejsca
odbycia zajeé. Ze wzgledu na dostepnos¢ sal moze to by¢ jednak rézna lokalizacja w
ramach kampuséw UW. Koszty wynajmu sal ponoszone sa, co do zasady, przez
jednostki realizujace zajecia zamawiane | rozliczane na zasadach ogélnych. W innych
przypadkach rozliczenie bedzie nastepowac poprzez noty wewngtrzne.

. Jednostki, w ktérych zatrudnieni sa pracownicy prowadzacy zajecia na zamdwienia
szké6t doktorskich, otrzymujg zwigkszong subwencje — zajgcia te s3 uwzgledniane w
obliczeniach, tak jak zajecia ustugowe. W ich gestii pozostaje kwestia rozliczenia z
danym pracownikiem.

. Zgodnie z przyjetym programem ksztatcenia doktoranci moga (a nawet sg zobowigzani

— w ramach praktyk dydaktycznych) do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w swoich
jednostkach. Szczegdtowy wymiar liczby godzin dydaktycznych prowadzonych przez
doktoranta rézni sie nieco w poszczegélnych szkotach. Przyktadowo w Szkole
Doktorskiej Nauk Spofecznych minimalny wymiar to 30 godzin na doktoranta,
rekomendowany 90 godzin, a maksymalny 180 godzin w ciggu catego cyklu ksztatcenia.
Doktoranci nie moga prowadzi¢ zaje¢ dydaktycznych w trakcie pierwszego semestru
ksztatcenia w szkole (przed zaliczeniem zajgc¢ ,Dydaktyka szkoty wyzszej”).




9. Wszyscy doktoranci w szkotach doktorskich otrzymuja stypendium. Jego wysoko$¢

moze by¢ réina, ale nie moze by¢ nizsza niz przewidziana w ustawie. Wyzsza kwota
stypendium moze by¢ wyptacane doktorantom w ramach grantéw. Jego wysokos¢
zalezy od danego grantu. Stypendia doktoranckie nie podlegaja opodatkowaniu, ale
potracane sa z niego sktadki na ubezpieczenie spoteczne: od podanej w Ustawie kwoty
odliczane s sktadki ponoszone przez ubezpieczonego (doktoranta), za$ do kosztu
stypendium w budiecie grantu doliczany jest koszt sktadek pokrywanych przez
pracodawce (Skiadki ZUS pracownika i pracodawcy sa potracane od kazdego
stypendium wyptaconego doktorantowi ze szkoty doktorskiej. Z tym, ze jezeli nie jest
to stypendium z grantu to koszty sktadki pracodawcy pokrywane s z funduszy
ogdlnouniwersyteckich, za§ w przypadku grantow ze érodkéw grantu. Sktadki ptacone
przez doktoranta pomniejszaj zawsze kwotg brutto stypendium niezaleznie od Zrédfa
finansowania). Ze wzgledu na obecny okres przejsciowy oraz rézne zasady, jakimi
kierujg sie agencje finansujace badania, w tym Narodowe Centrum Nauki, na
Uniwersytecie Warszawskim przyjeto nastgpujace zasady rozliczen:

a. W przypadku doktorantéw zrekrutowanych do 31 grudnia 2019 roku w ramach
grantéw, sktadki na ubezpieczenie spoteczne obcigzajace doktoranta
pokrywane bed3 z funduszy ogélnouniwersyteckich poprzez coroczne,
jednorazowe zwigkszenie stypendium. W przypadku ubezpieczenia
chorobowego decyzje o jego optacaniu podejmuje doktorant. Sktadka na to
ubezpieczenie pomniejszy kwote wyptaconego doktorantowi stypendium.

b. W przypadku rekrutacji po 1 stycznia 2020 roku kwota wyplacanych z grantéw
stypendiéw doktoranckich bedzie nizsza o petng kwotg naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne - koszt tych sktadek pokrywany bedzie z
przeznaczonego nha stypendium budZzetu projektu. Osoby rekrutowane
powinny by¢ poinformowane o wysokosci stypendium wyptacanego po
uwzglednieniu zaptaty petnych, naleznych skiadek. W przypadku kiedy kwota
brutto stypendium w grancie jest nizsza niz ustawowe minimum, réznica
zostanie pokryta z funduszy ogélnouniwersyteckich do wysokosci minimum
ustawowego. Zasada ta obowigzuje tylko dla programéw grantowych, w
ktérych projekty zostaty ztozone do 31 grudnia 2019 roku, a okres wyptaty
stypendium doktoranckiego wynosi co najmniej 24 miesiagce. W innych
przypadkach (kiedy okres wyptaty stypendium jest krétszy niz 24 miesigce)
jednostki, w ktérych realizowany jest grant powinny przeznaczy¢ dodatkowe
brakujace érodki na uzupelnienie $rodkéw pochodzacych z funduszy
ogdlnouniwersyteckich. Z analizy grantéw realizowanych obecnie na UW
wynika jednak, ze s to sytuacje sporadyczne. Ze wzgledu na zmiang przepisow
dotyczacych stypendiéw doktoranckich, w czasie realizacji grantu, kierownicy
projektéw moga wystepowac do agencji finansujacych, w tym NCN o
zwiekszenie kwoty grantu tytutem zaistnienia dodatkowych kosztéw, ktore nie
byty do przewidzenia w czasie sktadania projektow.

c. W przypadku programéw grantowych, w ktérych pracownicy UW beda sktadac
swoje projekty po 1 stycznia 2020 roku, dodatkowa rekrutacja do szkoty
doktorskiej bedzie mogta zosta¢ ogloszona, o ile zapewnione zostanie
wyplacanie stypendium doktoranckiego przez co najmniej 36 miesigcy w




kwocie brutto brutto co najmniej minimum ustawowego (wraz ze sktadkami na
ubezpieczenie spoteczne).

macji wszystkim promotorom, kierownikom projektow

Bardzo prosze o przekazanie tej infor
eresowanym funkcjonqwaniem szkét doktorskich na

badawczych oraz innym osobom zaint
Uw.




