Zalacznik do uchwaly Zarzadu Samorzadu Doktorantéw nr 49/Z/ZSDUW/2024

1. Stypendium socjalne
Proponowane kwoty stypendium socjalnego wynosza odpowiednio:
e stypendium socjalne (kwota bazowa, od ktérej odliczany jest dochdd netto na osobe w
rodzinie): 1728 zt;
e stypendium socjalne w zwigkszonej wysokosci (kwota bazowa minus dochdd netto na
osob¢ w rodzinie plus 540 zt): 1404-2268 zi;

e minimalna wysokos$¢ stypendium socjalnego: 864 zt.

Proponowana wysokos$¢ tych $wiadczen pozostaje na niezmienionym poziomie wzgledem
ubieglego roku akademickiego 2024/2025. Biorac pod uwage wzrost ogélnych kosztow zycia
1 utrzymania spowodowany inflacja nalezy to postrzegac jako ukryta obnizke. Uwzgledniajac
obecng stope inflacji na poziomie 5-6% (pazdziernik-wrzesien 2024) realna wartos¢
stypendium wynosi nie 1728 zt, lecz ok. 1629-1645 zt. Sa to ostrozne szacunki, oparte

wylacznie o biezacg sytuacje, bez uwzglednienia prognoz inflacyjnych w 2025 roku.

Musimy odnotowaé, ze w ostatnich szesciu latach na Uniwersytecie Warszawskim wysokos¢
stypendiéw socjalnych dla doktorantow rosta od minimalnie 4% do maksymalnie 19%
wzgledem roku poprzedniego. Obecnie proponowane utrzymanie kwot stypendiow na
poziomie ubieglorocznym odstaje wiec od dotychczasowej praktyki i nie dostosowuje

wysokosci $wiadczen do biezagcych warunkéw ekonomicznych.

Zwracamy rowniez szczegdlng uwage na bardzo niska wysoko§¢ minimalnego stypendium
socjalnego na poziomie 864 zt. Jest to kwota znacznie nizsza niz ta ustanowiona na wielu
innych polskich uczelniach o podobnej pozycji w rankingach, m.in. na Uniwersytecie
Jagiellonskim (1600 zI w obecnym roku akademickim 2024/2025), Politechnice Gdanskiej
(1200 zt w ubieglym roku akademickim), Politechnice Warszawskiej (1400 zt w ubieglym
roku akademickim), oraz ta ustanowiona na innych publicznych uczelniach warszawskich (a
wigc tych, ktorych doktoranci ponosza podobne koszty utrzymania, m.in. na Uniwersytecie
Kardynata Stefana Wyszynskiego (1350 zt w ubiegltym roku akademickim) czy Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym (1300 zt w ubieglym roku akademickim). Taki stan rzeczy nie

tylko stawia w gorszym potozeniu beneficjentéw swiadczen studiujagcych na Uniwersytecie



Warszawskim wzgledem ich kolegéw 1 kolezanek z innych uczelni, ale rowniez obniza

konkurencyjnos$¢ naszego uniwersytetu.

Wobec tego rekomendujemy:

e podwyzszenie wysokosci kwoty bazowej stypendium socjalnego dla doktorantéw
przynajmniej o usredniony roczny stopien inflacji;

e analogiczne podwyzszenie wysokosci kwoty stypendium socjalnego w zwiekszonej
wysokosci;

e podniesienie minimalnej kwoty stypendium socjalnego.

2. Stypendium dla osob z niepelnosprawnosciami

Proponowane kwoty stypendium dla oséb z niepelnosprawno$ciami wynosza odpowiednio:
e stypendium dla osob z lekkim stopniem niepetnosprawnosci: 625 z1;
e stypendium dla osob ze srednim stopniem niepetnosprawnosci: 813 zi;

e stypendium dla 0s6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnos$ci: 1000 zt.

Zauwazamy, ze ta propozycja zaklada wzrost tych §wiadczen o 16% wzgledem roku
ubieglego. Mimo to z zalem zauwazamy, Zze nadal pozostaja one nizsze niz te ustanowione w
roku akademickim 2022/2023. Bioragc pod uwage wspomniany juz ogélny wzrost kosztow
zycia 1 utrzymania w Warszawie oraz spadek sily nabywczej pienigdza jaki nastapit
wzgledem roku 2022/2023 nie potrafimy znalez¢ przekonujacego uzasadnienia dla
ustanowienia kwot w obecnym roku akademickim na nizszym poziomie niz ten sprzed dwoch
lat. Zwlaszcza, ze wplywa to na pogorszenie standardu zycia 0so6b o potencjalnie najbardziej

wrazliwym potozeniu ze wszystkich 0sob w naszej spotecznosci.

Wobec tego rekomendujemy podwyzszenie kwot stypendium dla oséb  z

niepelnosprawnosciami przvnajmniej do realnej wartosci Swiadczen z roku 2022/2023.

Uwzgledniajac poziom inflacji na poziomie ok. 5-6% byloby to odpowiednio w przyblizeniu:
e stypendium dla osob z lekkim stopniem niepetnosprawnosci: 682-689 zt;
e stypendium dla 0s6b ze §rednim stopniem niepetnosprawnosci: 892-901 zi;

e stypendium dla 0so6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci: 1102-1113 zt.

Wreszcie, jako Zarzad Samorzadu Doktorantow chcemy zwroci¢ uwage, ze po otrzymaniu

propozycji kwot napisaliSmy do Biura ds. Pomocy Materialnej prosbe o uzasadnienie braku



wzrostu proponowanych kwot wzgledem roku poprzedniego, ktéra do dnia podjgcia

niniejszej uchwaty pozostata bez odpowiedzi.



